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Il progetto

di Elisabetta Andreis

Un gruppo di ragazzi del ter-
zo anno al classico Beccaria ha

progettato un pacchetto assi-
curativo per biciclette insieme
ai broker di H3 e alla Fonda-
zione Mansutti. Incontri, riu-
nioni, proposte: i progetti di
alternanza scuola lavoro rega-
lano fruiti tanto agli studenti
quanto alle aziende. «Sono
stati tre mesi intensi, I'idea é
degli allievi. A molti hanno ru-
» bato o danneggiato la biciclet-
ta e quando gli esperti di assi-
curazione hanno chiesto loro
di inventare qualcosa, hanno
congegnato l'articolato siste-
ma che prevede i casi di furto,

Dopo la lezione il tirocinio in azienda

rapina, incendio, atti vandalici
— spiega una delle due tutor
scolastiche, Elena d'Incerti —.
Hanno pensato a rimborsi nel
caso di gomme che si forano
su strade pubbliche e persino
un apparecchio per la localiz-
zazione satellitare di cui han-
no immaginato e studiato il
funzionamento tecnologico
da fornire insieme all'assicura-
Zione». g

Alla fine le imprese hanno
valutato I'impegno di ciascuno
(il voto finira sul curriculum di
presentazione perla maturita).
Mentre il broker valuta di pro-
porre davvero ai suoi clienti

loriginale pacchetto. Non ma-
le, come soddisfazione per i
ragazzi. Gli scambi tra le scuo-
le e le aziende a Milano sono
sempre piu strutturati. Da ot-
tobre l'iscrizione al Registro

delle imprese che si candidano

a formare gli studenti é stato
semplificato e reso gratuito,
con un progetto che verra pre-
sentato oggi in via Meravigli.
«In un mese quaranta imprese
si sono gia registrate per offri-
re tirocini a mille studenti mi-
lanesi, la crescita ¢ esponen-
ziale. Prevediamo un raddop-
pio ogni mese. Per fine novem-
bre collocheremo 2.000

E al Beccaria si fanno polizze per le bici

liteam | liceali al terzo anno del Beccaria che hanno progettato il piano assicurativo

ragazzi e per fine anno stimia-
MO poSsano essere 4.000»; si
sbilancia Roberto Calugi, di-
rettore di Formaper che con
Camera di Commercio, Con-
findustria e Ufficio scolastico
regionale promuove il proget-
to. «Su 1.140 posti offerti in
Lombardia, nove su dieci sono
a Milano», precisa. Dal canto
suo la Regione stanzia un mi-
lione per premiare con viaggi
di studio-lavoro all'estero chi si

| & diplomato col massimo dei

voti, 100 0 100 e lode, e presen-
tera il programma Dote merito
(attivo per il terzo anno) doma-
ni. Londra, New York, Peching,
Mosca. «Ma forse sono diven=
tati eccellenti anche in virtl di

‘progetti di formazione precisi,

studiati in base alle richieste
delle aziende — nota I'assesso-
Te regionale Valentina Aprea

- —. E un'idea virtuosa, da so-
stenere».
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